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COMMUNIQUÉ  

       pour diffusion immédiate 
 
 

Lancement saison 2 du Cercle des leaders de Lévis 

Des entrepreneurs porteurs de développement pour notre collectivité 
 
 
Lévis, le jeudi 2 février 2012 – La Société de développement économique de Lévis (CLD) a procédé, 
aujourd’hui à l’usine de Mecnov, au lancement de la saison 2 du Cercle des leaders de Lévis ainsi 
qu’à la présentation des 12 entrepreneurs qui en feront partie. Ceux-ci se démarquent par leur 
dynamisme, leur désir de propulser leur entreprise et de s’approprier les meilleures pratiques.  
 
Un cercle unique taillé sur mesure 
 
Ce regroupement d’entrepreneurs du secteur manufacturier est différent de tout ce qui a été 
proposé jusqu’à maintenant. «Ces chefs d’entreprise profitent dorénavant d’un réseau de contacts 
privilégiés », a expliqué Mme Louise Gingras, présidente du conseil d’administration de la SDÉ Lévis.  
« En plus d’assurer la croissance et la pérennité des entreprises de la région de Lévis, ce projet 
favorisera l’échange d’expériences, le maillage d’entreprises et la transmission de connaissances 
stratégiques. Les dirigeants d’entreprises manufacturières qui prendront part au Cercle des leaders 
2 sont désireux de progresser et de faire croître leur entreprise, que ce soit en matière de gestion, 
de commercialisation, de financement ou de ressources humaines, d’où la mise en place de cette 
activité qui bénéficiera à tous », a-t-elle ajouté. 
 
Saison 1 : Un bilan plus que satisfaisant 
 
Le Cercle des leaders a été créé l’an dernier. Grâce à des formations structurées, présentées par le 
président de la firme IDE Conseil, M. Stéphane Jean, le dirigeant est en mesure de maximiser ses 
prises de décision au quotidien tout en ayant la possibilité d’échanger avec des experts sur des 
thèmes spécifiques. « Je crois sincèrement que le fait de participer au Cercle des leaders fait de moi 
un meilleur entrepreneur, beaucoup mieux équipé à faire face aux défis qui nous attendent dans les 
années à venir afin de contribuer au développement collectif de notre belle région », a témoigné le 
président de Mecnov inc., M. Kennedy Gagnon. 
 
Saison 2 : Le moment d’incarner concrètement le rôle de premier dirigeant 
 
Maintenant que les participants ont acquis une compréhension claire de leur style de leadership et 
de leur influence au sein de leur entreprise, la saison 2 sera le moment de mettre en pratique leur 
rôle de gestionnaire. Le calendrier prévoit six rencontres de formation et 20 heures 
d’accompagnement.  



  

 
 

 
Des entrepreneurs décidés à prospérer 
 
La SDÉ Lévis a réussi à mobiliser des chefs d’entreprises dynamiques et porteurs d’avenir prêts à 
s’engager pour une 2e saison au sein du Cercle des leaders de Lévis.  
 

 Nicolas Baron, co-propriétaire et directeur, Cuisines et salles Bain Baron inc.; 
 Andréanne Bégin, vice-présidente, Urnes de Bronze Bégin Ltée.; 
 Louis Bourgouin, président-directeur général, Fins Gourmands; 
 Cendrine Cartegnie, vice-présidente, Synertek Industries inc. 
 Mathieu Deblois, président, Précinov inc.; 
 Carole Frongillo, co-propriétaire et directrice générale, Stores vénitiens 

             manufacturiers inc.; 
 Yvan Lachance, président, Signalisation Lévis inc.; 
 Karine Laflamme, directrice, Novicom ; 
 Frédéric Laliberté, président-directeur général, Fabrication P.F.L. inc. ; 
 Alain Lefebvre, vice-président, JYGA Technologies inc.; 
 Kennedy Gagnon, président, Mecnov inc.; 
 Martin Vézina, directeur général, Transfab Énergie inc. 

 
Mentionnons que la création du Cercle des leaders a été réalisée en collaboration avec la firme IDE 
Conseil et la participation financière du ministère du Développement économique, de l’Innovation et 
de l’Exportation ainsi que celle d’Emploi-Québec. 
 
Bas de vignette: Rangée arrière: Louis Bourgouin, Nicolas Baron, Frédéric Laliberté,  Mathieu 
Deblois, Cendrine Cartegnie, Martin Vézina et Kennedy Gagnon. 
Rangée avant : Karine Laflamme, Carole Frongillo et Andréanne Bégin. 
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